Institut

ANMELDUNG ZUM LEHRGANG

Hiermit melde ich mich beim MainInstitut,
Bezeichnung des Lehrgangs:

Beginn:

Ende: an.

Soweit nichts anderes vereinbart ist, befreit die Zusage Dritter zur Zahlung (z. B. durch den Arbeitge-
ber) mich nicht von meiner eigenen Verpflichtung gegeniiber dem MainInstitut zur Zahlung.

Personliche Daten:

Name:

Vorname:

Strasse/Nr.:
PLZ/Wohnort:

geboren am:

in:

Beruf:

Telefon (privat):
Telefon (dienstl.)
Staatsangehorigkeit:
Schulabschluss:

Staatliche Priifung am:

als:

Berufserfahrung:

__ Jahre nach dem Krankenpflege-,
Kinderkrankenpflege-, Altenpflege-,

Hebammenexamen.

Weitere abgeschlossene Berufsausbildungen:

Ich erklire mich damit einverstanden, dass das
Mainlnstitut zur Durchfithrung dieses Weiterbildungs-
vertrages meine Daten im Rahmen des Bundesdaten-
schutzgesetzes erhebt, speichert, verarbeitet und nutzt.
Mit der Weitergabe von Daten an Dritte (z. B. Bundes-
agentur fiir Arbeit, selbststindige Dozenten) soweit diese
zur Durchfiihrung des Weiterbildungsvertrages erforderlich
ist, bin ich einverstanden.
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Lehrgangsgebiihren:

(Gebiihren laut Programmheft EUR)
Priifungsgebiihren:

Unterlagen:

Der Anmeldung sind beizufiigen:
(keine Originalpapiere)

X  tabellarischer Lebenslauf
O  Zeugnisse/Urkunde iiber Abschliisse

O  Arbeitsbescheinigung tiber Titigkeit in
der Pflege

O 2 neue Passbilder

Die umseitig abgedruckten allgemeinen Geschiftsbe-
dingungen habe ich gelesen und erkenne diese als ver-
bindlich fiir den Lehrgang an. Die Priifungsordnung in
der Fassung vom heutigen Tag habe ich gelesen und
erkenne diese als verbindlich fiir den Lehrgang an.

Ort, Datum

Unterschrift

Als Lehrgangsteilnehmer/in (Berechtigte/r) erklire ich
mich damit einverstanden, dass die mir anlisslich der
Teilnahme an obiger Bildungsmassnahme zustehenden
Leistungen (Lehrgangsgebiihren, Priifungsgebiihren,
gef. Kosten fur Lehrmittel, ggf. Kosten fiir Arbeits-
kleidung) direkt an den Mafinahmentriger MainInsti-
tut gezahlt werden. Sollten die Leistungen irrtiimli-
cherweise doch an mich gezahlt werden, verpflichte
ich mich, diese umgehend an MainInstitut weiterzu-
leiten:

Ort, Datum

Unterschrift



Allgemeine Geschiftsbedingungen
1. Voraussetzung zur Teilnahme

1.1 An den Lehrgangen des Mainlnstituts kann jeder teilnehmen; ein
Anspruch auf Teilnahme besteht nicht.

1.2 Soweit flir einen angestrebten anerkannten Abschluss Zugangsvo-
raussetzungen vorgeschrieben sind, ist deren Vorliegen Voraussetzung
fir die Teilnahme. Entsprechendes gilt, wenn eine Férderung nach
Sozialgesetzbuch 1l in Anspruch genommen werden soll. Die Zugangs-
voraussetzungen sind vom Teilnehmer selbststandig zu prifen; das
Mainlnstitut Gbernimmt keine Haftung fir das Vorliegen / bzw. Nicht-
vorliegen der Zugangsvoraussetzungen.

1.3 Ein Nichtvorliegen der Zugangsvoraussetzungen entbindet nicht
von der Zahlung des Lehrgangentgelts bzw. etwaigen weiteren Ent-
gelts entsprechend umseitiger Anmeldung.

2. Anmeldung

Fur jeden Lehrgang ist die umseitige Anmeldung auszufillen. Mit der
Anmeldung erkennt der Teilnehmer die vorliegenden allgemeinen
Geschaftsbedingungen an.

3. Félligkeit des Lehrgangentgelts/bzw. weiteren Entgelts

3.1 Sofern mit der Arbeitsverwaltung fiir berufliche BildungsmaRnah-
men nach dem Sozialgesetzbuch Il keine Direktzahlung vereinbart
wurde, gelten die folgenden Zahlungsbedienungen:

3.2 Der Teilnehmer verpflichtet sich zur piinktlichen Zahlung des falli-
gen Entgelts.

3.3 Das Entgelt wird wie folgt fallig:

- Lehrgangsentgelt: bei Lehrgangsbeginn
- Prifungsgebiihren: bei Anmeldung zur Priifung

- Sonstige Entgelte: bei Leistung

4, Riicktritt

4.1 Der Teilnehmer hat das Recht, binnen einer Frist von 14 Tagen
nach Abgabe der Anmeldung zuriick zu treten. Liegen zwischen Ver-
tragsabschluss und Lehrgangsbeginn weniger als 14 Tagen, so endet
das Rucktrittsrecht jedoch in jedem Fall bei Lehrgangsbeginn.

4.2 Teilnehmer an beruflichen Bildungsmanahmen, die nach dem
Sozialgesetzbuch Il von der Arbeitsverwaltung gefordert werden, sind
berechtigt, vom Vertrag zuriick zu treten, wenn die Forderung nicht
gewahrt wird. Durch den Rucktritt entstehen keine Kosten. Die Ableh-
nung der Forderung durch die Arbeitsverwaltung ist nachzuweisen.

4.3 Der Rucktritt muss schriftlich gegentiber dem dem Mainlinstitut
erklart werden; die Erklarung des Rucktritts in elektronischer Form (z.
B. Telefax, SMS) ist ausgeschlossen.

5. Kiindigung
5.1 Lehrgange sind mit einer Frist von sechs Wochen zum Ende eines
Kalendermonats ordentlich kiindbar.

5.2 Ist eine berufliche BildungsmaBnahme, die nach Sozialgesetzbuch
Il gefordert wird, in Abschnitte, die kiirzer als drei Monate sind, unter-
teilt, ist eine ordentliche Kiindigung zum Ende eines jeden Abschnittes
moglich.

5.3 Das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund
bleibt von den vorgenannten Regelungen unberihrt.

5.4 Die Kuindigung muss schriftlich erfolgen; die Erklarung der Kiindi-
gung in elektronischer Form (z. B. Telefax, SMS) ist ausgeschlossen.
Das Fernbleiben vom Unterricht gilt in keinem Fall als Kiindigung. Die
Lehrkrafte sind zur Entgegennahme von Kiindigungen nicht befugt.

6. Folgen der Kiindigung

6.1 Die BildungsmafRnahme endet mit Ablauf der Kiindigungsfrist; im
Falle der auRerordentlichen Kiindigung sofort. Der Teilnehmer kann
bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist weiter an der BildungsmaRnahme
teilnehmen.
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6.2 Der Teilnehmer hat das Entgelt anteilig nach folgenden MaRRgaben
bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist zu zahlen: Das fur die Bildungs-
maRnahme durch den Teilnehmer grundsatzlich zu zahlende Entgelt
wird durch die Anzahl der Kalendermonate, die die BildungsmaRnah-
me im Ganzen dauert, geteilt. Der sich daraus ergebende Quotient
wird mit den Kalendermonaten multipliziert, die der Teilnehmer bis
zum Ablauf der Kiindigungsfrist an der BildungsmaRnahme teilge-
nommen hat. Der sich daraus ergebende Wert des Produkts ist das
von dem Teilnehmer nunmehr geschuldete Entgelt.

6.3 Soweit der Teilnehmer bereits Zahlungen an das MainlInstitut
geleistet hat, die das nunmehr geschuldete Entgelt Ubersteigen, hat
der Teilnehmer einen Riickerstattungsanspruch in entsprechender
Hohe gegeniiber dem Mainlinstitut.

6.4 Sonstige Rechte des Teilnehmers oder des MainlInstituts (z. B.
Schadenersatzanspriiche, Minderung, Rechte aus Eigentum) bleiben
von dieser Regelung unberihrt.

7. Lehrgangsangebot und Anderungen

7.1 Das Mainlnstitut erteilt Unterricht im Rahmen des zu Beginn des

Lehrganges gililtigen Lehrgangsangebots. Das MainlInstitut behalt sich
Anderungen vor. Das Lehrgangsziel darf jedoch nicht verdndert wer-

den.

7.2 Soweit wesentliche Anderungen vor oder wahrend des Lehrgangs
notwendig werden, sind diese dem Teilnehmern schriftlich bekannt zu
geben. In diesem Fall hat der Teilnehmer das Recht, innerhalb von 14
Tagen seit Bekanntgabe schriftlich vom Vertrag zuriickzutreten. Soweit
Anderungen nach Nr. 7.1 dieser allgemeinen Geschiftsbedingungen
zuldssig sind, berechtigen diese nicht zum Ruicktritt. Das Rucktritts-
recht gemaR Nr. 5 und das Kiindigungsrecht gemaR Nr. 6 dieser allge-
meinen Geschéftsbedingungen bleibt unberihrt. Das von dem Teil-
nehmer geschuldete Entgelt wird analog Nr. 6 dieser allgemeinen
Geschéftsbedingungen berechnet. Der Monat des Riicktritts wird
hierbei als ganzer Kalendermonat, in denen der Teilnehmer an der
BildungsmaRnahme teilgenommen hat, bertcksichtigt.

7.3 Der Wechsel einer Lehr- bzw. Ausbildungskraft ist keine wesentli-
che Anderung in diesem Sinne.

7.4 Das MainlInstitut behalt sich vor, wegen mangelnder Beteiligung
oder pldtzlicher Erkrankung von Dozenten sowie sonstiger Stérungen
im Geschaftsbetrieb, die vom Mainlnstitut nicht zu vertreten sind, die
im Programm angekiindigten Lehrgdnge abzusagen. Bereits gezahlte
Gebiihren werden erstattet.

8. Pflichten des Teilnehmers

8.1 Der Teilnehmer verpflichtet sich, die am Unterrichtsort geltende
Hausordnung zu beachten, Anweisungen der Schulleitung und deren
Beauftragten zu folgen, regelmaRig am Unterricht teilzunehmen, die
fir die Feststellung der evtl. Zugangsvoraussetzungen zum Lehrgang
und Zugangsvoraussetzungen zur Priifung erforderlichen Unterlagen
rechtzeitig und vollstandig vorzulegen und die mit diesem Vertrag
eingegangene Verpflichtungen einzuhalten. Der Teilnehmer verpflich-
tet sich, Vorschriften des Berufsbildungs- und des Schulrechtes zu
beachten und Pflichten im Rahmen von AuftragsmaBnahmen fir
Dritte einzuhalten.

8.2 Teilnehmer, die nachhaltig gegen diese Verpflichtungen verstoRRen,
kdnnen vom Unterricht ausgeschlossen werden.

8.3 Dem Mainlnstitut bleibt es vorbehalten, Schadenersatzanspriiche
wegen VerstoRes gegen die Verpflichtungen nach Punkt 8.1 gelten zu
machen.

8.4 Prufungsordnungen werden anerkannt.

9. Haftung bei Unfdllen und Diebstahl

Das Mainlnstitut haftet bei Unféllen im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen. Es besteht keine Haftung fur Verlust oder Diebstahl
eingebrachter Sachen soweit diese nicht auf einer grob fahrlassigen
oder vorsatzlichen Pflichtverletzung beruhen.

10. Nebenabreden

Nebenabreden wie Ratenzahlungen bedirfen zu ihrer Wirksamkeit

der Schriftform. Auch eine Anderung dieser Klausel bedarf der Schrift-
form.



